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 ECONOMIA E COMMERCIO 

 SCIENZE ECONOMICHE E BANCARIE 

REQUISITI DI AMMISSIONE PER L’ACCESSO AI 

CORSI DI LAUREA TRIENNALE 

Le conoscenze per l'accesso sono quelle acquisite a 

livello di scuola media superiore, con particolare riferi-

mento al campo matematico, oltre ad una buona cultura 

generale di base. È, inoltre, richiesta la conoscenza del-

la lingua inglese almeno a livello A2.2 (CEFR) per i corsi 

di laurea/curricula in italiano e la conoscenza a livello B2 

(CEFR) per il curriculum in inglese. 

Per evidenziare eventuali criticità nella preparazione di 

base, è previsto lo svolgimento di un test autovalutativo, 

non selettivo (chi non lo supera può ugualmente iscriver-

si), erogato a partire dal mese di febbraio 2015. 

TOLC-E2015-2016: http://www.sem.unisi.it/it/notizie/test-

di-accesso-tolc-e-2015-2016 

Il percorso formativo consente l'acquisizione delle cono-

scenze di base nelle aree aziendale, economica, quanti-

tativa e giuridica e permette nel corso dell’ultimo anno di 

approfondire i temi dell'amministrazione e della gestione 

aziendale. Completano il processo di formazione i conte-

nuti connessi con la lingua inglese e l'informatica.  

 

AMBITI PROFESSIONALI E OCCUPAZIONALI 

La Laurea fornisce le conoscenze fondamentali per af-

frontare in modo critico problemi di tipo economico-

aziendale e per predisporre e analizzare documenti di 

programmazione e rendicontazione. Il laureato in EC 

dispone di una preparazione tale da affrontare un merca-

to del lavoro ampio e differenziato. Possiede, infatti, le 

conoscenze e le competenze necessarie a ricoprire ruoli 

manageriali e operativi di vario tipo sia nelle aziende del 

settore privato sia in quelle del comparto pubblico. Ha 

inoltre le conoscenze necessarie per intraprendere un’at-

tività imprenditoriale autonoma. Nello specifico il laureato 

può scegliere fra i seguenti sbocchi professionali: 

gestione e controllo nella Pubblica Amministrazione, ge-

stione e controllo nelle imprese private, contabilità, acqui-

sizione e commercializzazione di beni e servizi. 

Corso di laurea  in  

ECONOMIA E COMMERCIO 

Corso di Laurea in  

SCIENZE ECONOMICHE E BANCARIE 

Il corso di laurea in Scienze Economiche e Bancarie adotta 

un approccio integrato allo studio dei modelli di intermedia-

zione bancaria e assicurativa e dei mercati finanziari, offren-

do una solida formazione anche nelle discipline delle aree 

economica e statistico-quantitativa. Lo svolgimento  di tiroci-

ni curriculari  e periodi di studio all’estero sono incoraggiati e 

favoriti attraverso i programmi Erasmus e Erasmus Place-

ment. 

Il piano degli studi è distinto in quattro curricula: 

 

Curriculum  Banca e Finanza 

Curriculum  Economico 

Curriculum  Statistico-Quantitativo 

Curriculum  Economics and Banking 

Curriculum  

BANCA E FINANZA 

AMBITI PROFESSIONALI E OCCUPAZIONALI 

Oltre a trovare impiego in settori tradizionali della interme-

diazione finanziaria, quali banche e assicurazioni (front e 

back-office, personale amministrativo, addetti alla vendita, 

consulenti), il laureato potrà inserirsi in uffici studi di organi-

smi ed enti di ricerca, nelle funzioni di gestione e controllo 

nella pubblica amministrazione e nelle imprese private, 

nella gestione del personale e nell'organizzazione del lavo-

ro, nelle funzioni di promozione della responsabilità sociale 

e ambientale d'impresa, nei compiti di valutazione ed ela-

borazione di progetti aziendali.  

Il laureato potrà scegliere fra i seguenti sbocchi professio-

nali: mansioni di sportello e di agenzia; monitoraggio dei 

processi di affidamento e sottoscrizione dei rischi; servizi 

commerciali e produzione dei contratti; consulenza finan-

ziaria e servizi retail; uffici studi ed enti di ricerca, pubblici e 

privati; gestione e controllo nella pubblica amministrazione 

e nelle imprese; valutazione dei progetti e organizzazione 

del lavoro.   



Ufficio Studenti e Didattica 

 

Tel. 0577 232719-232777-232413 

email: didattica.sem@unisi.it 

 

Per informazioni: 

Curriculum 

ECONOMICO  

AMBITI PROFESSIONALI E OCCUPAZIONALI 

I laureati in questo curriculum acquisiscono competenze e 

strumenti particolarmente apprezzati nel mercato del lavo-

ro: una rigorosa preparazione generale in economia, flessi-

bilità e capacità di affrontare in modo innovativo problemi 

di natura complessa, adeguate conoscenze per l’analisi 

quantitativa. I laureati del curriculum Economico potranno 

occupare ruoli di responsabilità nelle funzioni di ricerca e 

analisi, nella consulenza o nella struttura manageriale di 

imprese e istituzioni finanziarie, enti pubblici e organismi 

internazionali. In particolare, potranno inserirsi: negli uffici 

studi di organismi e di enti di ricerca, nazionali e internazio-

nali; in banche, intermediari finanziari, compagnie assicu-

rative; nei servizi delle amministrazioni pubbliche; in socie-

tà di consulenza aziendale. 

Delegati all’orientamento 

Dott.ssa Laura Neri  -  laura.neri@unisi.it 

Dott.ssa Maria Elena Salerno  -  mariaelena.salerno@unisi.it 

Curriculum 

STATISTICO-QUANTITATIVO 

AMBITI PROFESSIONALI E OCCUPAZIONALI 

Il curriculum Statistico-Quantitativo ha lo scopo di formare 

una figura professionale che sia in grado di raccogliere, 

analizzare e interpretare dati (economici, aziendali, finan-

ziari, sociali, medici, ambientali, demografici) per facilitare 

la comprensione della realtà e fornire strumenti oggettivi 

che aiutino il processo decisionale dell’ente in cui si trova 

ad operare. Gli sbocchi occupazionali sono molteplici e 

vanno dall’area marketing, al controllo di qualità, alla rea-

lizzazione di indagini statistiche utili alla comprensione dei 

fenomeni socio-economici ed ambientali oltre che alla  

gestione di basi informative. In particolare, il laureato del 

curriculum Statistico-Quantitativo avrà le competenze per 

inserirsi in uffici statistici nazionali e internazionali, in im-

prese, banche, intermediari finanziari e assicurazioni, nei 

servizi delle pubbliche amministrazioni, in istituti di ricer-

ca, negli studi di consulenza aziendale e professionale.  

Scuola di Economia e Management 

http://www.sem.unisi.it/ 

Curriculum 

ECONOMICS AND BANKING 

The three-year programme in Economics and Banking ad-

dresses the fundamentals of financial intermediation within the 

banking industry, insurance sector and financial markets by 

providing a sound training in all the core economic disciplines 

and other social sciences, such as history and law. In this re-

gard, the programme examines how financial institutions and 

markets function with a particular attention to the micro- and 

macro-economic dimensions. The programme has been de-

signed by focusing on resources allocation under uncertainty, 

corporate financing and investment decisions, insurance and 

risk management, the functioning and regulation of financial 

markets within a broader institutional and social framework. 

Graduates in Economics and Banking will develop skills in un-

derstanding economic and financial phenomena and acquire all 

the core skills required for the analysis of economic issues and 

of data. Graduates will also attain a significant advantage for 

progressing to a number of graduate courses and, in particular, 

for the two MSc programmes in Economics and Finance taught 

in English at Siena as well as for the two-year programme in 

Accounting and Management (AMa) of the MSc in Manage-

ment and Governance. 

Our students will have an internship in a financial institution, 

such as banks or insurance companies, and periods of study 

abroad are promoted  through a number of cooperation agree-

ments signed with a wide range of European universities 

(Erasmus and Erasmus Placement programmes). 

CAREER OPPORTUNITIES 

Our graduates are expected to acquire both all the core eco-

nomic competencies and excellent problem solving skills, that 

is that very set of key skills which are amongst the most sought

-after in the labour market. Many graduates will secure a posi-

tion in the typical sectors of financial intermediation, such as 

banks and insurance companies (front and back-office, admin-

istrative staff, sales staff, consultants).  

 

 

 

 

Many other graduates will be able to work in the research de-

partments of public agencies and international institutions, as 

well as in industrial firms, management consultancies and gov-

ernment bodies.  

Specifically, our graduates can work in the following fields: front 

and back-office; credit monitoring and pure-risks underwriting; 

commercial services and contracts promoting; financial adviso-

ry and retail services; research organizations, both public and 

private; management and control functions in public bodies and 

private enterprises; project evaluation and work organisation. 


